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1 Uvod

1.1 Ucel dokumentu

Pouzivatelska prirucka je spracovana tak, aby v jednotlivych kapitoldch odzrkadlovala aktivity, ktoré
sU popisané v schvélenej DSR2 (Kapitola 7 Rozhrania) avzmysle dokumentu Template pre KPI
personalne (DSR2_CES_M19_Template_KPI_personalne_v5.0).

Cielom tohto postupu je svyuZitim vzdjomnej logiky doteraz spracovanych a schvdlenych
dokumentov v podobe DSR2, procesnych dokumentov, toto prepojenie sumarizovat do modulovej
pouzivatelskej priruc¢ky. Z uvedeného je zrejmé, Ze takto pripravend priru¢ka v rukdch pouzivatela
(HOG/0G/...) bude ndvodom, ako spravne postupovat pri vyhodnocovani ukazovatelov KPI.

Takto pripravena priruc¢ka bude aj nadalej aktualizovana (rozéirovana a doplifiana) aZ do nabehu
systému do produktivnej prevadzky.

1.2 Zoznam skratiek

V tejto podkapitole je uvedeny zoznam skratiek v podobe jeho zotriedeného zoznamu. Tabulka je
zhrnutim skratiek identifikovanych a pouzivanych v rdmci tejto prirucky.

Skratka Vysvetlenie

Cco CES modul Nékladové tGctovnictvo

CO doklad Doklad nakladového Gétovnictva

CO zékazka Vseobecne CO zakazka/objekt

DUMMY ZS DUMMY ziskové stredisko

ND Primarny nakladovy druh / Sekundérny nakladovy druh

NOK Nékladovy okruh

NS Néakladové stredisko/nékladové stredisko organizacné/nakladové stredisko
technické

PC Profit centrum (ziskové stredisko)

Spp Strukturovany plan projektu (v rdmci modulu PS)

SAC SAP Analytics Cloud

SH Standardné hierarchia

SH NS Standardna hierarchia nakladovych stredisk

Su Statisticky ukazovatel

uo Uétovny okruh

ZS Ziskové stredisko (profit centrum)

ID CES Jednoznacny Identifikator CES
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V tejto podkapitole je uvedeny zoznam vysvetleni jednotlivych pojmov v podobe zoznamu. Tabulka je
zhrnutim pojmov identifikovanych a pouzivanych v rdmci tejto prirucky.

Pojem Vysvetlenie
Ciselniky st pevné hodnoty, ktoré st pontkané pouzivatelovi pri spracovani
Ciselnik jednotlivych procesov v rdmci informacného systému. Kazdy ciselnik moze
byt zobrazeny pomocou napovede vyhladavania (matchcode).
DUMMY Systémom vytvorené zberné (napr. ziskové) stredisko, ktoré sa vytvara
v pripadoch nespradvneho zadania parametrov (napr. v procese Uétovania).
Fiskalny rok Zodpoveda uctovnym obdobiam podla uctovnictva

Kmenovy zaznam

Ide o definovany objekt s potrebnymi atribdtmi, sklada sa z viacerych poli.
Kmenové zaznamy sa zakladaji postupne podla potreby na systéme
a zodpovednad za spravu kmenovych udajov je vzdy konkrétna oblast.
Kmenové zdznamy sa vyuzivaji nasledne v procesoch vsetkych oblasti
v rdmci systému ako Eiselnik hodndt.

Matchcode

Nastroj na vyhladavanie datovych zaznamov v systéme (ndpoved
vyhladavania). Niektoré polia sa vyplfuji vyberom zo skupiny moznych
pripustnych udajov. Pri nastaveni kurzora do pola s touto moznostou sa na

. . , 7 . . y. . 5
jeho konci zobrazi lkona . Kliknutim na tlacidlo sa zobrazia mozné

hodnoty zadania pre dané pole. To isté umoziuje aj kldvesa F4 alebo
stlacenie pravého tlacidla na mysi a vyber riadku F4.

Néakladové druhy (ND)

Objekt nadkladového uctovnictva, ktory sluzi k evidencii nakladov a vynosov.
Deli sa na priméarne naklady (prevzaté z Gc¢tovej osnovy 1:1) a sekundarne
naklady vytvorené Specificky pre Ucely ndkladového uctovnictva.

Nakladové stredisko (NS)

Objekt uréeny pre sledovanie nakladov v mieste ich vzniku, zodpovedajuci
organizacnej Strukture a ¢innosti danej organizacie.

Nakladové
stredisko — organizacné (NS)

Objekt nakladového Gctovnictva — NS Organizacné je najmensia organizacna
jednotka v rdmci nakladového uctovnictva. Je to Cast organizacie, vymedzena
oblastou pdsobnosti, zodpovednosti, priestorovymi ohrani¢eniami, Ci
technikou zG¢tovania. Z ekonomického hladiska je NS organiza¢né miestom
vzniku nakladov v organizécii.

Nakladové
stredisko — technické (NS)

V rdmci jedného druhu NS technického sa zabezpecuje sledovanie nakladoyv
a vnutroorganizacnych vykonov na vybrané skupiny zariadeni, pripadne
sluzieb  z pohladu vnuUtroorganizacného riadenia, ktoré vychadza
z prevadzkového modelu. Ide o objekt nakladového Gctovnictva.

Objekt nakladového uctovnictva

VSeobecné oznacenie vsetkych typov kmenovych zaznamov pouzitych
vnakladovom Uctovnictve (nakladové druhy, ukazovatele, prijemca
nakladov).

Objekt technického charakteru

Objekt nakladového uctovnictva, ktory je potrebné vytvorit na sledovanie
nakladov spojenych stechnickou ¢innostou vzmysle prevadzkového modelu
organizacie (napriklad: kotolia, mechanické zariadenie, infrastruktura,...).
Takyto objekt sa nenachddza vorganizacnej Struktire, ale je potrebny na
sledovanie nékladov spojenych sdefinovanou &innostou.

Primarna alokacia

Uctovanie nékladov, alebo vynosov na primarneho prijemcu nakladov.

Primarne naklady

Ide onéklady Uctované na Uctoch hlavnej knihy uctovej triedy 5 — primarne
nakladové druhy prevzaté do nakladového uctovnictva. Vnakladovom
Uctovnictve su vyuzité k priméarnej alokacii.

Primarny prijemca nakladov

Objekt ndkladového Uctovnictva, na ktory je mozné priamo Uctovat’ naklady
avynosy (ide o objekt ndkladového Uctovnictva, nie o osobu).

Projekt

Predstavuje cinnosti, ktoré je potrebné vykonat za Ucelom dosiahnutia
stanoveného ciela v ¢ase s danym zaciatkom a koncom tak, aby stanoveny
ciel bol dosiahnuty vcas, v pozadovanej kvalite za vopred urcenych

-\~
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Pojem Vysvetlenie

terminovych a financnych podmienok. Projekt je organizovany podla
potreby do hierarchickej $trukttry SPP -prvkov.

Rozuctovanie néakladov cyklom zobjektu, na ktory boli néklady plénované,
alebo uctované, na objekty kde budu naklady spotrebované.

Ide onaklady, ktoré vznikaja vo vnutri organizacie (vndtroorganizacné
naklady). Vnéakladovom ucltovnictve sa pouzivaji ksekundérnej alokacii
primarnych nékladov na koncovych prijemcov (tj. objekty nakladového
Gctovnictva, kde su naklady spotrebované).

Sekundarna alokacia

Sekundarne naklady

Uctovny okruh Objekt, ktory reprezentuje uctovnu jednotku v ramci systému.

Objekt modulu Personalistika s vyuzitim pre KPI Personalne, na ktorom sa
budu vyhodnocovat naklady za daného zamestnanca.

Zakaznicky objekt vytvoreny za Ucelom vyuzitia pre KPI Personalne, na
ktorom sa budd vyhodnocovat’ ndklady za zamestnanca, ktory ma jeden
alebo viacero pracovnych pomerov vrdmci organizacii CES. Jednad sa
o zasifrovany Udaj.

Osobné ¢islo zamestnanca

Jednoznacny identifikator CES
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2 Zdrojové data pre KPI Personalne

Predpokladom vyhodnotenia indikatorov KPl Persondlne v SAC je existencia zdrojovych dat
v systéme SAP S/4HANA — kmenriové Udaje, Ciselniky, atributy z modulov MO1 Personalistika, MO5 —
Talent manazment a transakéné uUdaje z modulov M18 — Finanéné uctovnictvo, M02 Mzdy a M07
Sprava sluzobnych ciest, ktoré su zu¢tované podla metodiky danych modulov na objekt vyhodnotenia
— Osobné Cislo zamestnanca.

Objekt vyhodnotenia
Personalistika D — Sprava sluzobnych ciest
MO1 { MO07
Osobné Lislo Pracovna cesta 1l ‘
Talent manaiment zar:estnarlca’/
MO5 s le P?z,nacny Pracovna cesta 2 ‘
identifikator CES |
Finunc':né l:léiOVninVO ‘\‘ y / ’ Pracovna cesta n ‘
mi18 S~
Mzdy
MO02
CES_M19_Pouzivatelska_Prirucka_v2.0_KPI Persondlne Strana 6z 13
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3 Vyhodnotenie indikatorov KPI Personalne v prostredi SAP
Analytics Cloud (SAC)

Pred samotnym vyhodnotenim indikatorov KPl Persondlne je v prostredi SAP Analytics Cloud
(SAC) potrebné vytvorit vykazy a spojenie na systém SAP S/4HANA, ktory bude typu ,, live“ a ktory bude
slizit na prenos dat z kmenovych zaznamov a transakénych/pohybovych dat zo systému SAP S/AHANA
do SAC. Akéakolvek zmena v datach v case bude prenasana online aj do prostredia SAC.

SAP Analytics
Cloud

Visualization

\

HANA Data

Browser Interface
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3.1 Vykazy KPI Personalne v SAC

PouZzivatel sa nachadza na hlavnej stranke v prostredi SAC.

Dnes  Kataldg  Oblibené  Zdielané so mnou

Dobry deni, Matus Gazda!

Preskumat Zmerite svoje
vzorovy pribeh nastavenia
profilu

Najnovsie pribehy

Z_KPI_HR
Personalne KPI

V hlavhom menu si vyberie zdlozku Katalég, kde sa mu zobrazi zoznam dostupnych vykazov v oblasti
KPI.

-

Dnes  Katalog Oblubené  Zdielané so mnou
I
Gid Publikované 1 polozka
®

[1Z_KPI_HR
Aktualizované pred 1 tyzdriom = & 242 <& -

Personalne KPI

fx Obvorit

Pre vyhodnotenie KPI Personalne je v systéme SAC nastaveny pribeh Z_KPI_HR. Po otvoreni pribehu
je potrebné sa prihlasit na zdrojovy systém SAP S/4 HANA s pristupovymi pravami na dany systém.

X< TECHNOLOGY CES_M19_Pouzivatelska_Prirucka_v2.0_KPI Persondlne Strana 8z 13



* *

MINISTERSTVO Fradat ot EUROPSKA UNIA MINISTERSTVO MINISTERSTVO
FINANCI{ * Eurépsky fond regionélneho rozvoja DOPRAVY A VYSTAVBY INVESTICII, REGIONALNEHO ROZVOJA
1

SLOVENSKE] REPUBLIKY T OP Integrovand infrastrukttra 2014 - 2020 SLOVENSKE) REPUBLIKY A INFORMATIZACIE
SLOVENSKE| REPUBLIKY

Nastavit poverenia

Pripojenie:
TE1100Live

*Meno pouZivatela:

Po prihlaseni je mozZné vyplnit vstupné premenné: UO a rok a potvrdit cez tladidlo nastavit.

Nastavit premenné pre KPI Personalne

Pouzit variant

Ziadne

Uétovny okruh &

Zadajte 1D clena

Rok

Zadajte ID élena

MNastavit Zrusit

Vystupom je vyvolanie pribehu v SAC s vykazmi KPI1, KPI12, KPI3, KPI4, KPI7, KPl 8 - indikator KPI
Personalne.
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Na prvej obrazovke je mozno vidiet Celkovy sumarny prehlad personalnych nakladov v ¢leneni podla
indikatorov KPI (Lekarske prehliadky, Skolenia, Sluzobné(Pracovné) cesty)

Hlavicka vykazu — poskytuje moZnosti vykaznictva cez jednotlivé ikony
ako triedenia dat vykazu, zmena vstupnych parametrov, export dat,
vyber dat za KPlI...

< SAP @ Pribehy | Z KPILHR

Nastroje ~  Zobrazit i W Uprave [

KPI 1 KPI 2 KPI3 KP4 KPI7

KPI 8

KPI 3.4

Prehlad personainych nakladov
s 2,368.95 7,376.00 3,679.38
* Naklady na slufobné cesty podla druhu pracovného pomeru a typu pracovne] cesty Naklady na lekarske i podia druhu pomeru a partnera
I 527100000 [ s271001001
Personaélne

Pt Dol y mimo PP
Oblast vykazu - zobrazenie Obla§t lvykazu - zobrazenleivystupnych |.nforme?C|I|
vystupnych sumarnych a a_trlbutov ) vyhodnotvenla, z'a jed nf)t'll\{e
informaci . objekty/polozky. Moznost ich aktivacie

a deaktivacie pri jednotlivych KPI. (Druh PP,
Zmluvny nezmluvny partner, Typ PC, Druh cest.
vydavkov.

Vyhodnotenie KPI 1
Oznacenie a nazov indikatora:

Rocné ndklady na vstupné lekarske prehliadky v rdmci organizacie podla druhu pracovného pomeru,
v ¢leneni zazmluvneny/nezazmluvneny partner, na 1 zamestnanca.

Pouzivatel si zobrazi vyhodnotenie ukazovatela KPI 1 cez ikonu KPI 1 alebo na hornej liste sa posunie
na dalsiu stranu.
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= < SAP [ Pribehy | Z KPLHR H ® a
Stbor v Upravit v Nastroje v Zobrazit v | W v < 218 > b
Prehlad o personalnyc KPI'1 KPI 2 KPI 3 KPI 4 KPI 7 KPI & KPI 3.A

Roéné ndklady na vstupné lekdrske prehliadky na 1 zamestnanca

Centralny ':f“"ﬂ"'i"'&" Naklady na sluzobné cesty Néklady na gkolenia Néklady na lekarske prehliadky Priemerna hodnota
systém
3,679.38 7,376.00 2,368.95 52.000
Ukazovatele KP1 - néklady na zamestnanca KP1 - % odchyika & Druh pracovného pomeru
* Osobné Eislo m Vaetko
17 -32.69 % Statna sluzba
Autodoprava 64 32.60 % V| Verejny zaujem

KPI

@ Zmluvng/nezmluvny partner

Vietko

<

5271001001

5271001003

Vystupom je vypocitany KPl na 1 zamestnanca.

Vyhodnotenie KPI 2

Oznacenie a nazov indikatora:

Ro¢né naklady na vstupné lekdrske prehliadky v rdmci organizacie, v Cleneni
zazmluvneny/nezazmluvneny partner, na 1 jednoznacny identifikator pre zamestnanca naprie¢ CES.

PouZivatel si zobrazi vyhodnotenie ukazovatela KPI 2 cez ikonu KPI 2 alebo na hornej liSte sa posunie
na dalsiu stranu.

Stbor v Upravit v Nastoje ~  Zobrazit v |V G MW v < 38 > | B

Prehlad o personélnyc, KPI 1 KP12 KP13 KPI 4 KPI'7 KPI 8 KPI 3.A

Roéné naklady na vstupné lekarske prehliadky na 1 CES ID

= ':fﬂ'W"“CW Naklady na slufobné cesty Naklady na Skelenia Naklady na lekarske prehliadky Priemerns hodnota
systém
3,679.38 7,376.00 2,368.95 90.750
Ukazovatele KPI2 - Naklady na 1 CES ID KP2 - % odchyika @ Druh pracovného pomeru

* CESId *) \VEetko

L76JZNBILE 99.00 909% Stétna sluzba
Autodoprava QUBJZLEIQK 56.92 % Verejny zaujem
KPI

YBGJZDGJYK 32.23%
YBBJZNGIVA 14.60 %

& Zmluvny/nezmluvny partner

Vaetko

O

5271001001

5271001003

Vystupom je vypocitany KPI na 1 jednoznacny identifikator CES.

Vyhodnotenie KPI 3

Oznacenie a nazov indikatora:

Roc¢né naklady na Skolenie, v ¢leneni podla kataldgu vzdeldvania a druhu pracovného pomeru, na
1 zamestnanca.

Pouzivatel si zobrazi vyhodnotenie ukazovatela KPl 3 na Hlavicke vykazu cez ikonu KPI 3 alebo sa
posunie na dalSiu stranu s ndzvom KPI3.
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= < SAP @ pribehy | Z KPIHR K ®
Subor ~  Upravit ~ | Mastroje ~  Zobrazit - Y C W~ < 4i8 > &2

Prehlad o personalnyc, KPI 1 KPI 2 KP13 KPl 4 KPI'7 KP18 KPI 3.A

Roéné naklady na $kolenia na 1 zamestnanca

Centralny ‘:'fmﬂ"‘i‘k? Naklady na slufobné cesty Néklady na Skolenia Naklady na lekirske prehliadky Priemerna hodnota
systém
3,679.38 7,376.00 2,368.95 770.000
Ukazovatele KPI 3 - Naklady na zamestnanca KP3 - % odchyika @ Druh pracovného pomeru
* Osabné gislo § \ietko
17 2208 % Statna sluzba

Autodoprava 28 9481 % V| Verejny zéujem

b & J— Zakonnik prace
Sudca

Vystupom je vypocitany KPI - Skolenia na 1 zamestnanca.

Vyhodnotenie KPI 4

Oznacenie a nazov indikatora:

Rocné naklady na skolenie, v ¢leneni podla katalégu vzdeldvania (typy Skoleni), na 1 jednoznacny
identifikator pre zamestnanca napriec¢ CES.

PouZivatel si zobrazi vyhodnotenie ukazovatela KPl 4 na Hlavicke vykazu cez ikonu KPI 4 alebo sa
posunie na dalsiu stranu s ndzvom KPI4.

< SAP G Pibehy | Z KPLHR

Sdbor ~  Upravit Nastroje v Zobrazit v Y C MW~ < 518 > 34

Prehlad o personélnyc, KPI 1 KPI12 KPI 3 KPl 4 KPI'7 KPI 8 KPI 3.A

Roéné naklady na skolenia na 1 CES ID

Centralny ‘t'f‘-‘“ﬂ'"“k!" Naklady na sluzobné cesty Naklady na Skolenia Naklady na lekarske prehliadky Priemerna hodnota
systém
3,679.38 7,376.00 2,368.95 838.750
Ukazovatele KP4 - naklady na CES ID KP4 - % odchyika @ Druh pracovného pomeru
* CESID V] Vaetko
2T6JZP6J26 150000 @ 78.84% V| Stétna sluzba
Autodoprava CR6JZD6JCA [ 28.46 06 vl Verejny zdujem
KBl L76JZNBILE [ ] 54.99 % ¥ Zakonnik prace
LP6JZLEILG Py . v Sudca
QJ6JZLEIGK [ ] 52.31%
XP6JZLEIXQ [ ] -28.46 %
YB6JZDEJYK 7.30 %
YBGJZNGJYA 810.00 343%

Vystupom je vypocitany KPI - Skolenia na 1 jednoznacny identifikator CES.

Vyhodnotenie KPI 7

Oznacenie a nazov indikatora:

Ro¢né naklady na sluZzobné cesty podla druhu nakladov (ubytovanie, doprava, vreckové, ostatné )
a druhu pracovného pomeru, v ¢leneni na zahrani¢né/tuzemské, na 1 zamestnanca.

PouZivatel si zobrazi vyhodnotenie ukazovatela KPl 7 na Hlavicke vykazu cez ikonu KPI 7 alebo sa
posunie na dalsiu stranu s ndzvom KPI7.
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Prehlad o personalnyc KPI 1 KPI 2 KPI 3 KPi 4 KP1 7 KPI 8 KPI3A
Roéné naklady na sluZobné cesty na 1
Contrélny okonomicky VRN Nékiady na tholenia Wikiady ne lekirake prohiidky Priemorné hodnota
systém
2,363.05 7,376.00 2,368.95 262,561
Ukazovatele Nékdady na 1 zamestnanca KP7 - % odchjlka @ Druh pracovného pomeru
Osobneé ¢islo v Vietko
60 ) v Stitna suzba
Autodoprava 4 [} ¥\ Verejny zéujem
KPI P ® ¥ Dohody mimo PP
174 )
» [ ]
£ ]
@ Typ pracovnej cesty
400 @
V! Vietko
403 [ )
¥| Tuzemska pracovna cesta
406 )
7| Zahrankina pracovni cesta

Vystupom je vypocitany KPI - pracovné cesty na 1 zamestnanca.

Vyhodnotenie KPI 8
Oznacenie a nazov indikatora:

<

<

3

<

<

Kategoria cestvydavkov
Véetko
Doprava

Ostatné

Druh cestvydavkov

Vietko

BUSK (Autobus-sluzobnou kartou)
BUSV (Autobus)

CARP (Neznime)

DIAK (Dialnié.popl, myto-slus kartou)

DIAV (Dialni¢né poplatky, myto)

Rocné naklady na sluzobné cesty podla druhu nakladov (ubytovanie, doprava, vreckové, ostatné)
a druhu pracovného pomeru, v ¢leneni na zahrani¢né/tuzemské, na 1 jednoznaény identifikator pre
zamestnanca napriec CES.

PouZivatel si zobrazi vyhodnotenie ukazovatela KPl 8 na Hlavicke vykazu cez ikonu KPI 8 alebo sa

posunie na dalsiu stranu s ndzvom KPI8.

< SAP

[ Pribehy | Z_KPI_HR

Sibor pravit Nstroje Zobrazit v |
KPI 1 KP1 2 kP13 KP4 kP17 kP18 KPI3A

Roéné naklady na sluZobné cesty na 1 CES ID

Cantralny skonomicky VIR Nékiady na iholenis Mékiady e lakbrke pronlisdky Priemernd hednots
systm
3,679.38 7,376.00 2,368.95 408.820
* Ukazovatele Nékiady na 1 zamestnanca KP8 - 34 odchjtka @ Druh pracovného pomeru ® Kategoria cestvydavkov
CcEsid V| Vietko Vi Vietko
LD6JZPEILO ) v Stétna sluzba v/ Doprava
Autodoprava P36.2J6.1P6 ] v v/ Ostatné
KPI
POBIZPEIOK v Y| Ubytovanie
PFOJZBOIPQ [ ]
QHJZ06J0Q L]
QPEIZBOIOA L]
@ Typ pracovnej cesty @ Druh cestvydavkov
VNGJZPOIVA ®
7| Vietko vl Vietko
YBOJZNGIYA
V| Tuzemska pracovna cesta /1 Autobus-siuZobnou Kartou
YROJZNGJYQ L J
V| Zahraniéna pracovna cesta V| Autobus
7l Nezndme
/| Diami¢ popl.myto-stuz kartou
v

Vystupom je vypocitany KPI - pracovné cesty na 1 jednoznacny identifikator CES.

Diafniéné poplatky, myto
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