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Metodické usmernenie k evidencii a odmenovaniu odbornych garantov na verejné
obstaravanie

v

V suvislosti s novelizaciou § 127 zdkona ¢. 55/2017 Z. z. o $tatnej sluzbe a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a § 7 zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmeriovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov, vznika pre pouzivatelov Centrdlneho ekonomického systému
(dalej len ,,CES”) novy spdsob odmernovania odbornych garantov na verejné obstaravanie (dalej len
»OG VO”) s Géinnostou od 31. marca 2024.

0G VO je zamestnanec/$tatny zamestnanec podla osobitného predpisul odo dfia, od ktorého skutoéne
plni ulohy odborného garanta podla opisu pracovnych cinnosti/pracovnej naplne/opisu
Statnozamestnaneckého miesta alebo podla pracovnej zmluvy/sluzobnej zmluvy.

V slvislosti so zmenou odmenovania odborného garanta zdoéraziiujeme, Ze nepostacuje, Ze
zamestnanec/statny zamestnanec predloZi ozndmenie, Ze bol zapisany do zoznamu odbornych
garantov, ale je potrebné, aby aj skutocne plnil tlohy odborného garanta podla opisu pracovnych
¢innosti/pracovnej naplne/opisu S$tatnozamestnaneckého miesta alebo podla pracovnej
zmluvy/sluZobnej zmluvy.

V zmysle § 7 ods. 18 zakona ¢. 553/2003 Z. z. o0 odmeniovani niektorych zamestnancov pri vykone préace
vo verejnom zdujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov plati, Ze:
»,Zamestnancovi, ktory je odbornym garantom podla osobitného predpisu, patri zvySenie tarifného
platu uréeného podla odseku 1 o 5 %. Platova tarifa sa zamestnancovi podla prvej vety s Gc¢innostou
od 1. janudra kalendarneho roka zvysuje o 0,5 % za kazdy cely rok zapocitanej praxe dosiahnutej k 31.
decembru beZného kalendarneho roka. Zvysenie tarifného platu sa uréi pevnou sumou zaokruhlenou
na 50 eurocentov nahor”.

Podla § 127 ods. 2 zdkona ¢. 55/2017 Z. z. o $tatnej sluZzbe a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon o Statnej sluzbe®) plati, ze:
Platova tarifa podla odseku 1
a) sa za kazdy rok sluZobnej praxe zvysi o 1 % a u Statneho zamestnanca, ktory je odbornym
garantom podla osobitného predpisu za kazdy rok sluzobnej praxe zvysi o 1,5 %,
b) je ustatneho zamestnanca, ktory je odbornym garantom podla osobitného predpisu zvysenda o 5
%.

1 § 184b zdkona &. 343/2015 Z. z. o verejnom obstardvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v
zneni zakona €. 395/2021 Z. z.
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Na tento ucel boli vytvorené nové mzdové druhy (dalej len ,,MzD“), ktoré maju nepriame ocenenie.
Uvedené MzD je potrebné v ITO008 zadavat manudlne. Predmetné zvySenia platovej tarify patria OG
VO odo dnia, od ktorého skutocne plni Ulohy odborného garanta podla opisu pracovnych
¢innosti/pracovnej naplne/pracovnej zmluvy alebo podla opisu Statnozamestnaneckého
miesta/sluzobnej zmluvy, najskér vsak od 31. marca 2024.

Nové MzD:
1. Statni zamestnanci (skupina pracovnikov 1)

0515 - Zvysenie PT 5% OG VO — suma sa automaticky vypocita ako 5 % z platovej tarify podla
§ 127 ods. 1 pism. a) (MzD 0S00 Platova tarifa). Zaokruhli sa na 50 centov nahor.

0S16 - Sluzobna prax OG VO — suma sa automaticky vypocita po zadani percenta zvySenia za
sluzobnu prax v poli pocet. Percento zvysenia za sluzobnu prax = 1,5 % x pocet rokov sluzobnej
praxe.

Zvysenie PT za sluZzobnu prax = percento zvySenia za sluZzobnu prax x platova tarifa podla §
127 ods. 1 pism. a) (MzD 0S00 Platova tarifa). Zaokruhli sa na 50 centov nahor. Pri OG VO sa
MzD 0S10 nepouZziva.

2. Zamestnanci vo verejnom zaujme (skupina pracovnikov 2)

0V15 - Zvysenie TP o0 5% OG VO — suma sa automaticky vypocita ako 5 % z tarifného platu
podla § 7 ods. 1 (MzD 0VOO Tarifny plat). Zaokruhli sa na 50 centov nahor.

0V16 — Zvysenie PT prax OG VO — suma sa automaticky vypocita po zadani percenta zvysenia
za zapocitanu prax OG VO v poli pocet. Percento zvysenia za zapocitanu prax OG VO = 0,5 % x
kazdy cely rok zapocitanej praxe OG VO dosiahnutej k 31. 12. daného kalendarneho roka.

Zvysenie PT za prax = percento zvySenia za zapocitanu prax OG VO x (0V0O0 Tarifny plat podla
§ 7 ods. 1 + 0V15 Zvysenie PT 5% OG VO). Zaokruhli sa na 50 centov nahor.

Pouzivatelia CES su povinni vykonat ukony potrebné pre korektni evidenciu a odmefiovanie tejto
Specifickej skupiny zamestnancov, a to v nasledujucich krokoch:

1. Oznacdenie zamestnancov, ktori si OG VO, je potrebné vykonat v Infotype (dalej len ,IT“) 9009
Preukazy a doklady a jeho Subtype 15 Zapis.do zoznamu odb. garantov VO. Zaznam v tomto
subtype je potrebné zaloZit s ddtumom platnosti, ktory sa zhoduje s ddtumom, od ktorého je
zamestnanec OG VO. Zaznam v tomto IT ma iba evidencny charakter.

2. Upravu mzdovych narokov je potrebné vykonat v IT 0008 Zdkladné mzdy, kde je pri OG VO
potrebné v CES evidovat nové zlozky mzdy uvedené vyssie.

3. 0OG VO, ktorym nebol mzdovy narok vyplateny v stlade s touto aktualizaciou metodického
usmernenia, je potrebné upravit MzD a vykonat spatny prepocet spracovanej mzdy.

MFSR_CES_MO01_M02_MU_1/2024_ Metodické usmernenie k evidencii a odmeriovaniu odbornych
garantov na verejné obstaravanie V2.0
Cislo: MF/003993/2024-2981/ 031111/2024



E MINISTERSTVO EUROPSKA UNIA MINISTERSTVO MINISTERSTVO
FINANCII Eurdpsky fond regionélneho rozvoja e DOPRAVY INVESTICIL, REGIONALNEHO ROZVOJA
SLOVENSKE) REPUBLIKY OP Integrovana infrastruktira 2014 — 2020 SLOVENSKE) REPUBLIKY A INFORMATIZACIE

SLOVENSKE] REPUBLIKY

Pri OG VO platové postupy realizujte nasledovne:

1. Pri Statnom zamestnancovi (skupina pracovnikov 1 — Statna sluzba), ktorému patri zvySenie
platovej tarify za sluzobnu prax zistenej cez report pre platové postupy sa samotny zapis do
ITO008 pomocou reportu nevykonava. Zvysenie platovej tarify vykonajte v ITO008 manudline,
a to zadanim prisluSného percenta pri mzdovom druhu 0S16.

2. Pri zamestnancovi vo verejnom zaujme (skupina pracovnikov 2 — verejny zaujem), ktorému
patri zaradenie do vysSieho platového stupna, sa postupuje cez report pre platové postupy.
Zvysenie platovej tarify 0 0,5 % patri zamestnancovi za kazdy rok zapocitanej praxe (MzD
0V16), a je potrebné ho udrziavat manualne k 01.01. prislusného kalendarneho roka (prvykrat
k 01.01.2025).

Ak zamestnanec prestane spifiat podmienky pre odmefiovanie OG VO je nevyhnutné, aby
pouzivatelia vykonali nasledujtice kroky:

1. Zaznam v IT 9009 Preukazy a doklady a jeho Subtyp 15 Zapis.do zoznamu odb. garantov VO
vymedzit alebo ukonéit jeho platnost sdatumom, od ktorého zamestnanec nespiiia
podmienky pre odmenovanie OG VO.

2. Vykonat Upravy/zmeny MzD v IT 0008 Zdkladné mzdy, a to odiatim prislusnych zvyseni za OG
VO odo dfia, od ktorého zamestnanec nespiia podmienky pre odmeriovanie OG VO. Pri
Stdtnom zamestnancovi v Statnej sluzbe sa samotny pocet rokov sluzobnej praxe nemeni, ale
meni sa MzD (zmena MzD z 0516 na 0S10) a percento zvysenia.

Priklad pre OG VO v Statnej sluzbe:

» PT9 (gen. st. radca) 1.626,00 EUR

» Priznané % sluZobnej praxe k 31. marcu 2024 6% = 98,00EUR

» SluZobnd prax k 30. aprilu 2024 6 r.a 348 dni

> Stdtny zamestnanec predloZil ozndémenie UVO SR, 7e bol dfia 4. janudra 2024 zapisany do

zoznamu OG VO.

1. Stdtnemu zamestnancovi bude z dévodu splnenia podmienok pre odmeriovanie OG VO vydané
ozndmenie o vyske a zloZeni funkcného platu od 31. marca 2024, nasledovne:

PT9 1.626,00 EUR

+zvysenie 5 % z PT (MzD 0S15) 1626,00 *5% = 81,50 EUR
+ zvySenie sluZobnej praxe (MzD 0516)

(1,5 % za 6 rokov = 9%) 1626,00 * 9% = 146,50 EUR
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Stdtnemu zamestnancovi bude z dévodu dosiahnutia dal$ieho roku sluZobnej praxe vydané
ozndmenie o vyske a zloZeni funkéného platu od 1. mdja 2024, nasledovne:

PT9 1.626,00 EUR

+zvySenie 5 % z PT (MzD 0S15) 1626,00 *5% = 81,50 EUR

+ zvySenie sluZobnej praxe (MzD 0516)

(1,5 % za 7 rokov =10,5%) 1626,00 * 10,5% = 146,50 EUR

Priklad pre OG VO pri vykone prdce vo verejnom zdujme:

Y V V

PT 8st. 12 k 31. marcu 2024 1.247,50 EUR

Zapocitand prax k 30. aprilu 2024 34r.a61dni

Zamestnanec predloZil ozndmenie UVO SR, Ze bol dria 22. augusta 2023 zapisany do zoznamu
OG VO.

Zamestnancovi bude z dévodu splnenia podmienok pre odmeriovanie OG VO vydané
ozndmenie o vyske a zloZeni funkcného platu od 31. marca 2024, nasledovne:

PT8st. 12 1.247,50 EUR
+ zvySenie 5 % z PT (MzD 0V15) 1247,50 * 5% = 62,50 EUR

Zamestnancovi bude z dévodu dosiahnutia celého roku zapocitanej praxe OG VO vydané
ozndmenie o vyske a zloZeni funkéného platu od 1. janudra 2025, nasledovne:

PT 8st. 12 1.247,50 EUR

+ zvySenie 5 % z PT (MzD 0V15) 1247,50 * 5% = 62,50 EUR

+ zvySenie praxe o 0,5 % (MzD 0V16) (1247,50 + 62,50) * 0,5%
=7EUR

Zamestnancovi bude z dévodu dosiahnutia dalSieho celého roku zapocitanej praxe OG VO
vydané ozndmenie o vyske a zloZeni funkéného platu od 1. janudra 2026, nasledovne:

PT 8st. 12 1.247,50 EUR

+ zvySenie 5 % z PT (MzD 0V15) 1247,50 * 5% = 62,50 EUR

+ zvySenie praxe o 1 % (MzD 0V16) (1247,50 + 62,50) * 1%
=13,50 EUR

Zamestnancovi bude z dévodu zaradenia do vyssSieho platového stupria vydané ozndmenie o
vyske a zloZeni funkéného platu od 1. marca 2026, nasledovne:

PT 8st. 13 1.269,50 EUR

+ zvySenie 5 % z PT (MzD 0V15) 1269,50 * 5% = 63,50 EUR

+ zvySenie praxe o 1 % (MzD 0V16) (1269,50 + 63,50) * 1%
=13,50 EUR
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5. Zamestnancovi bude z dévodu dosiahnutia dalSieho celého roku zapocitanej praxe OG VO
vydané ozndmenie o vyske a zloZeni funkéného platu od 1. janudra 2027, nasledovne:

PT 8st. 13 1.269,50 EUR

+ zvySenie 5 % z PT (MzD 0V15) 1269,50 * 5% = 63,50 EUR

+ zvysenie praxe o 1,5 % (MzD 0V16) (1269,50 + 63,50) *1,5%
=20,00 EUR

V Bratislave, diia 1. augusta 2024
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