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METODICKÉ USMERNENIE TÝKAJÚCE SA MODULU  
M01 Personalistika a M02 Mzdy 1/2024 

 
 

Metodické usmernenie k evidencii a odmeňovaniu odborných garantov na verejné 
obstarávanie  

 
 
V súvislosti s novelizáciou § 127 zákona č. 55/2017 Z. z. o štátnej službe a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a § 7 zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní 
niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov v znení neskorších predpisov, zameraných na nový spôsob odmeňovania odborných garantov 
na verejné obstarávanie (ďalej len „OG VO”) s účinnosťou od 31. marca 2024, vzniká pre používateľov 
Centrálneho ekonomického systému (ďalej len „CES“) povinnosť vykonania úkonov potrebných pre 
korektnú evidenciu a odmeňovanie tejto špecifickej skupiny zamestnancov, a to v nasledujúcich 
krokoch: 
  

1. Označenie zamestnancov, ktorí sú odbornými garantmi vykonávajúcimi činnosti vo verejnom 
obstarávaní, je potrebné vykonať v Infotype (ďalej len „IT“) 9009 Preukazy a doklady a jeho 
Subtype 15 Zapís. do zoznamu odb. garantov VO. Záznam v tomto subtype by mal byť založený 
s dátumom platnosti, ktorý sa zhoduje s dátumom, od ktorého je zamestnanec odborným 
garantom. Záznam v tomto infotype má iba evidenčný charakter. 

  
2. Úpravu mzdových nárokov je potrebné vykonať v IT 0008 Základné mzdy, kde je pri odborných 

garantoch vykonávajúcich činnosti vo verejnom obstarávaní potrebné v CES evidovať s 
účinnosťou od  31.3.2024 nové zložky mzdy, a to: 
  

a. pre skupinu pracovníkov 1 – štátna služba zvýšenú platovú tarifu prostredníctvom 
mzdového druhu 0S15 Zvýšenie PT 5% OG VO a novú služobnú prax prostredníctvom 
mzdového druhu – 0S16 Služobná prax OG VO (percentuálnu hodnotu 0,5 % je 
potrebné zadať do poľa Počet/jednotka pri mzdovom druhu); 

 
b. pre skupinu pracovníkov 2 – verejný záujem zvýšený tarifný plat prostredníctvom 

mzdového druhu 0V15 Zvýšenie TP 5% OG VO a zvýšenie platovej tarify 
prostredníctvom mzdového druhu 0V16 Zvýšenie prax OG VO (percentuálnu hodnotu 
0,5 %  je potrebné zadať do poľa Počet/jednotka pri mzdovom druhu). 

   
 
Uvedené mzdové druhy je potrebné do IT 0008 Základné mzdy zadať manuálne, pričom je 
rovnako potrebné ich vylúčiť z platových postupov (pri štátnej službe). Návrh na platový postup 
bude možný, ale samotnú úpravu je potrebné vykonať manuálne, nie cez report. 
 
Keďže sú tieto nové mzdové druhy nepriamo ocenené (v stĺpci “Nep. Ocen.” v IT 0008 Základné 
mzdy je nepriame ocenenie označené príznakom “I”), v prípade zvýšenia platovej tarify resp. 
tarifného platu, nie je potrebné tieto zložky mzdy manuálne upravovať. 
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Predmetné zvýšenia platovej tarify patria štátnemu zamestnancovi, ktorý je odborným 
garantom podľa osobitného predpisu(1 odo dňa, od ktorého plní úlohy odborného garanta 
podľa opisu štátnozamestnaneckého miesta/služobnej zmluvy, najskôr však od 31. marca 
2024. 
 
Všetky ostatné zložky platu, ktoré mali zamestnanci evidované v IT 0008 Základné mzdy, 
zostávajú nezmenené v takej výške a pod takým mzdovým druhom, v akej ich mal odborný 
garant evidované predtým, resp. pred zmenou predmetných zákonov. 
 
 
Príklad pre štátneho zamestnanca: 

  
PT 9 (gen.št.radca)                             1.626,00 EUR 
sl.prax 6%                                                 98,00 EUR 
...k 30.04.2024 má 6 rokov a 348 dní 
  
  
Štátny zamestnanec predložil oznámenie ÚVO SR, že bol dňa 04. 01. 2024 zapísaný do zoznamu 
odborných garantov.  

  
Štátnemu zamestnancovi bude vydané oznámenie o výške a zložení funkčného platu od 31.03.2024, 
nasledovne: 
 

PT 9                                        1.626,00 EUR 
sl.prax 6 %                                 98,00 EUR 
+ zvýšenie 5 % z PT               81,50 EUR     MD 0S15 zvýšenie PT 5% OG VO  

  
 Štátnemu zamestnancovi bude vydané oznámenie o výške a zložení funkčného platu od 01.05.2024, 
nasledovne: 

PT 9                                        1.626,00 EUR 
sl.prax 7 %                             114,00 EUR 
+ zvýšenie 5 % z PT               81,50 EUR     MD 0S15 zvýšenie PT 5% OG VO 
+ zvýšenie sl.praxe  o 0,5 %         8,50 EUR      MD 0S16 Služobná prax OG VO 

 
 
Príklad pre zamestnanca pri výkone práce vo verejnom záujme: 
 

PT 11 st. 4            1.430,00 EUR 
...k 30.04.2024 má počet rokov praxe  6 rokov a 348 dní 
  
Zamestnanec predložil oznámenie ÚVO SR, že bol dňa 04. 01. 2024 zapísaný do zoznamu odborných 
garantov.  

  
Zamestnancovi bude vydané oznámenie o výške a zložení funkčného platu od 31.03.2024, nasledovne: 

  
PT 11 st. 4                             1.430,00 EUR 
+ zvýšenie 5 % z PT            71,50 EUR    MD 0V15 Zvýšenie TP 5% OG VO 
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Zamestnancovi bude vydané oznámenie o výške a zložení funkčného platu od 01.01.2026, nasledovne: 

  
PT 11 st. 4                             1.430,00 EUR 
+ zvýšenie 5 % z PT              71,50 EUR    MD 0V15 Zvýšenie TP 5% OG VO 
+ zvýšenie praxe o 0,5 %             7,50 EUR      MD 0V16 Zvýšenie prax OG VO 

 
Zamestnancovi bude vydané oznámenie o výške a zložení funkčného platu od 01.05.2026, nasledovne: 

  
PT 11 st. 5                            1.450,50 EUR 
+ zvýšenie 5 % z PT               73,00 EUR    MD 0V15 Zvýšenie TP 5% OG VO 
+ zvýšenie praxe o  0,5 %            7,50 EUR      MD 0V16 Zvýšenie prax OG VO 

 
  

Vzhľadom na to, že zvýšený mzdový nárok vznikol odborným garantom na verejné obstarávanie už v 
mesiaci marec 2024, je u týchto zamestnancov potrebné vykonať v mesiaci apríl 2024 spätný prepočet 
so zaevidovaním mzdových druhov, ktoré sú popísané vyššie. 
  
  
Zároveň dávame na vedomie všetkým používateľom CES, že po konzultácii so Štatistickým úradom 
Slovenskej republiky a spoločnosťou Trexima pre účely štatistického zisťovania, nie je potrebné tento 
špecifický typ zamestnancov špeciálne evidovať v rámci štatistických výkazov, a teda vykazovanie bude 
rovnaké, ako pri bežných zamestnancoch v štátnej službe a zamestnancoch pri výkone práce vo 
verejnom záujme. Rovnako tak týchto zamestnancov nie je potrebné špecificky vykazovať voči Úradu 
vlády Slovenskej republiky a informácia o tom, ktorí zamestnanci sú odbornými garantmi na verejné 
obstarávanie, nebude zaznamenávaná v Centrálnom informačnom systéme štátnej služby (CISŠS). 
 
 
 
 
V Bratislave, dňa 24. apríla 2024 
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1) § 184b zákona č. 343/2015 Z. z. o verejnom obstarávaní a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov v znení zákona č. 395/2021 Z. z. 

https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2015/343/#paragraf-184b

